Allegato A) alla Delibera di Giunta Comunale n. 1d¥) 09.08.2013

COMUNE DI S. NICOLO’ D’ARCIDANO

Provincia di Oristano

ELENCO OBIETTIVI DI PERFORMANCE ANNO 2013

Obiettivi di Performance anno 2013

Area Amm.vo-sociale

1. Servizio amministrativo: caricamento dei procedithamministrativi sul sito istituzionale dell’Ente
(decreto anticorruzione).

2. Servizio protocollo: mantenimento e implementazidakservizio attraverso la scansione della posta
in entrata e relativo invio ai destinatari. Garanti medesimo servizio anche in assenza dellasaso
incaricata,;

3. Servizio demografico: formazione del nuovo pergopaesente nell'ufficio;

4. Servizi sociali: avvio procedure servizio assiséedamiciliare e Legge 162 gestione indiretta.

Area finanziaria

1. Decreto anticorruzione: inserimento dei procediin@miministrativi sul sito istituzionale dell’'Ente
2. Adeguamento dell’Ente alle nuove disposizioni naalbin materia Tares;

3. Monitoraggio patto di stabilita 2013.

Area Tecnica

1. Decreto anticorruzione: inserimento dei procediingmiministrativi sul sito istituzionale dell’Ente

2. Monitoraggio bandi regionali, nazionali, europel’@&entuale partecipazione, predisposizione e
rendicontazione, al fine di offrire maggiori seinatla collettivita;

3. Favorire I'occupazione di persone svantaggiateawtiso I'attivazione e gestione di cantieri in
economia e la gestione dei beneficiari del progdittotta alle poverta estreme (Linea 3)

4. Garantire il supporto organizzativo necessario ¢goasione di tutte le manifestazioni e gli eventi
culturali e religiosi disposti dall’ Amministraziorger 'anno 2013



