
 
COMUNE DI SAN NICOLO’ D’ARCIDANO 

Provincia di Oristano 
   Piazza della Libertà 1 - C.A.P. 09097- Tel. 0783/88213-88051- FAX 0783/88741-P.I.V.A. 00070950951 

 
 Prot.  1515                                                                                                                                lì, 21.02.2014 

 
Alla Giunta Comunale 

 
Al Segretario Comunale 

Sede 
 

OGGETTO: Obiettivi di performance anno 2014 
 
  Con la presente si trasmette  la seguente proposta  di obiettivi di performance per l’anno 
2014: 

 
Area Amm.vo-sociale 
 

1. Servizio amministrativo, decreto anticorruzione e trasparenza: caricamento procedimenti 
amministrativi sul sito istituzionale dell’Ente; 

2. Servizio protocollo: implementazione del servizio attraverso la scansione della posta in entrata e 
relativo invio ai destinatari. Si richiede inoltre di garantire il medesimo servizio anche in assenza 
della risorsa incaricata; 

3. Servizi demografici: completamento formazione del personale presente nell’ufficio; 
4. Sostegno all’esercizio del diritto allo studio: garantire le tempistiche di erogazione dei contributi 

disposte dall’Amministrazione; 
5. Servizi sociali per i minori: garantire la gestione del processo di salvaguardia dei minori a rischio 

presenti nel territorio dell’Ente;  
6. Servizi sociali: assicurare i servizi essenziali agli utenti anche a seguito della prolungata assenza 

della risorsa incaricata e a fronte della individuazione di una nuova risorsa. 
7. Monitoraggio e  relazione situazione campo, e/o assegnazione manufatti. 

 
Area finanziaria 
 

1. Adeguamento dell’Ente alle nuove disposizioni nazionali in materia di Imposta  Unica  
Comunale; 

2. Monitoraggio patto di stabilità 2014;  
3. Decreto anticorruzione: caricamento procedimenti sul sito istituzionale dell’Ente. 
4. Controllo pagamento IMU/TARES, attività produttive, successivo recupero somme non versate. 

 
Area Tecnica 
 

 
1. Decreto anticorruzione e trasparenza, inserimento procedimenti sul sito istituzionale dell’Ente; 
2. Monitoraggio bandi regionali, nazionali, europei e l’eventuale partecipazione e predisposizione 

rendicontazione al fine di offrire maggiori servizi alla collettività; 
3. Favorire l’occupazione di persone svantaggiate attraverso l’attivazione e gestione di cantieri in 

economia e la gestione dei beneficiari del progetto di lotta alle estreme povertà (Linea 3) e servizio 
civico comunale. 

4. Garantire il supporto organizzativo necessario in occasione di tutte le manifestazioni e gli eventi 
culturali e religiosi disposti dall’Amministrazione per l’anno 2014. 

5. Controllo campo nomadi. 


